
il Olirescu,
intele raionului

ANUN т
Consiliul raional Cimiqlia апuп{й сопсurs репtru осuраrеа func{iei publice

часапtе de ýef, Serviciul Juridic

Scopul general al funcfiei:

Contribuirea la eficientizarea activitatii autoritйlilor publice prin controlul de legalitate al
actelor emise репtru neadmiterea iпсйlсбrii legisla{i.i К.рчыlсii Moldova, reprezentarea
Ei арйrаrеа intereselor consiliului raional ;i Ъ pie;ediЙelui raionului iп iпЪtапlеlе de
judecatё ;i alte organe de drept.

sarcinile de Ьаzй:

1. Organizarea, coordonarea qi evaluarea serviciului in conformitate cu legislalia in
vigoare;

2. Asigurarea respectёrii legislaliei in activitatea consiliului raional qi а preqedintelui
raionului;

3. Asigurarea protec{iei .juridice а drepturilor gi intereselor legitime а consiliului
raional gi preqedintelui raionului iп instanlele judecйtoreýti;

4. ParticiParea in ;edinlele consiliului raional, in comisiile consultative de specialitate
а consiliului qi sus{inerea proiectelor de decizii iniliate de preqedintele raionului, 9iprezentarea in qedinla consiliului, iп caz de necesitate, argumentarea in probleme се
lin de соmреtеп!б;

5. Vеrifiсаrеа legalit5lii qi avizarea proiectelor de decizie а consiliului raional ;iproiectelor de dispozilie emise de сйtrе preqedintele raionului qi consiliul raional;
6. Acordarea asisten{ei informa{ionale ;i metodologice iuridice iп domeniul

administra{iei publice locale, рrесum gi in alte domenii delegislalie al Republicii
Moldova, func}ionarilor publici din aparatul pregedintelui 9i subdiviziunilor
subordonate consiliului raional.

7. Efectuarea sistematizйrii, evidenlei qi pйstrбrii actelor legislative qi normative.

Condi{ii de participare la сопсurý:

Condi(ii de Ьаzй:

de{ine cetё{enia Republicii Moldova;
posedЙ limba rоmfiпй 9i limbile oficiale de conrunicare interetnicй r,orbite in
teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;
аrе capacitate deplinй de exerci{iu:
nu а irnplinit virsta de бЗ de ani;
este арtё, din punct de vedere aI stйrii sйпйtй{ii, pentru ехеrсitаrеа funcliei ptrblice;



in ultimii 5 ani пu а f'clst destituiti dintr-o funclie publicб сопfоrm аrt. 64 alin. (1)
lit. а) ýi Ь) sau пu i-a incetat contractul individual de mчпсй pentru motive
disciplinare;
пu are antecedente penale nestinse pentru infTacliuni sйvirqite сu inten[ie;
пu este privatй de dreptul de а осuра anumite func{ii sau de а exercita о anumitб
activitate, са pedeapsй de t>azй, sau соmрlеmепtаrй, са urrпаrs а sentinlei
judecitore;ti definitive prin care s-a dispus aceastl interdiclie.

Studii: superioare, strrdii in drept, administralie publicй;
Ехреriеп{й profesionalй: cel pu}in З ani, preferabil ехреriеп!й in serviciul public;

Cunogtin(e:

cunoagterea legisla{iei in domeniu;

Cunoaqterea limbii de stat 9i rus6, cunoagterea limbilor de circulalie iпtеrпаliопаlй
constituie avantaj;
Cuno;tin{e de operare 1а calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet.

Abilitn{i: luсru сu informatia, апаlrizё", sintezё, planificare, organizare, еlаЬоrаrеа

documentelor, consultare, instruire, prezentare, соmuпiсаrе еГtсiепtё, lчсru iп есhiрй.

Atitudini/comportamente: respect fаlё de oameni, spirit de iniliativё, diplomaJie,

creativitate, flexibilitate, disciplin5, punctualitate, responsabilitate, tendin{й spre

dezvoltare profesionalб continuб.

Persoanele interesate pot depune personal/prin poqtй/ prin e_mail Dosarul de

сопсurý:

- formularul de participare

- copia buletinului de identitate

- copiile diplomelor de studii 9i аlе certificatelor de absolvire а cursurilor de

perfeclionare profesionalё gi/sau de specialitate ;

- copia carnetului de muпсй/duрй caz - certificate de la CTAS;
- cazierul judiciar sau declaralia ре propria rйspundere рrесum сй nu аrе antecedente

penale.

Notйl: (]azierul judiciar poate fi inlocuit сu declara{ie ре proprie rёsрuпdеrе. iп acest caz.
car.didatul are obligalia sй completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in tetmen cle
rnaximum 10 zile de la data 1а саrе а fost declarat invingбtor, sub sanc}iunea neemiterii actului
adrninistrativ de пumirе.
Nоtё2: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintё imрrеuпй cu
documentele originale pentru а verifica veridicitatea lor. in situalia iп care dosarul de concurs se
depune prin poqtЙ sau e-mail, veridicitatea documentelor se чеrifiсё 1а data desfbgurёrii probei
scrise а concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs.



Data limiti de dерuпеrе а Dоsаrului de сопсurs- l7 ianuarie 2022оrа 17:00

Telefon - 02412-33-00;

E-mail - crcirn(rimail.tg

Persoana de contact- Аrаmа Еlепа, specialist principal, aparatul preqedintelui;

Informalii ре adresa: оr. Cimi;lia, bd. ýt. cel Mare, пr. |2, etajul 2,Ьir.20З.

Bibliografia:

Constitutia Republicii Moldova dln29 iulie 1994;

Codul administrativ а1 Republicii Moldova, пr. 11б12018;

Codu1 muncii al Republicii Moldova пr.l5412003
I - Legea пr.4Зб12006 privind administralia publicй 1осаlб;

rI: - Legea nr.435/2006 privind descentralizarea administrative;

Legea nr.158/2008 cu privire la func{ia publicй 9i statutul func}ionarului public;
Legea пr.23912008 privind transparen{a in procesul decizional;
Legea nr.133/2016 privind declararea averii ;i а intereselor personale;
Legea ш.l3З120l l privind proteclia datelor cu caracter реrsопаl;
Legea nr.l00 diп22 decembrie 2017 cuprivire la actele normative;

Legea пr.98212008 cu privire 1а accesul la informalie;
Legea nr. l99l2010 cu privire 1а statutul persoanelor cu funclii de demnitate publici;
Ноtёrбrеа 201 din l1 mаrtiе 2009 privind punerea in aplicare а prevederilor legii
пr.158 din 04 iulie 2008 cu privire la func{ia рuЬliсё ;i statutul funclionarului public;

] 
Ноtйrбrеа Guчеrпului пr.17l4l2а02 cu privire la serviciul juridic al autoritйlilor

ri dministraliei publice.
]


