ANUNT

Consiliul de Administratie
al TM “Biroul de Proiectiri, Prospectiuni si Servicii Cimislia”.
anunta concurs pentru ocuparea functiei de

~

Administrator a IM “Biroul de Proiectiri, Prospectiuni si Servicii Cimislia”

Sarcinile de baza: Administratorul reprezintd organul executiv unipersonal al
Intreprinderii §i are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea si asigura functionarea eficienta a Intreprinderii;

b) actioneaza fara procura in numele Intreprinderii;

C) reprezinti interesele Intreprinderii in relatiile cu persoanele fizice si juridice, cu
autoritatile publice, cu organele de drept si acorda astfel de imputerniciri altor
reprezentanti ai Intreprinderii;

d) asigura executarea deciziilor fondatorului si ale consiliului de administratie al
Tntreprinderii;

e) asigura efectuarea auditului situatiilor financiare anuale si incheie contractul de
audit cu entitatea de audit selectata de consiliul de administratie;

f) prezinta consiliului de administratie informatia despre rezultatele controalelor
efectuate de organele abilitate, inclusiv despre deficientele depistate, precum si
planul de actiuni privind corectarea abaterilor si Inlaturarea deficientelor
identificate;

g) prezinta trimestrial consiliului de administratie darea de seama privind rezultatele
activitatii Intreprinderii;

h) prezinta fondatorului si consiliului de administratie darca de seama anuald cu
privire la rezultatele activititii economico-financiare a Intreprinderii, raportul
comisiei de cenzori si raportul auditorului;

i) prezinta consiliului de administratie proiectul devizului de venituri si cheltuieli
ale Intreprinderii, precum si proiectul statelor de personal pentru anul urmitor
celui gestionar;

J) prezinta spre coordonare consiliului de administratie propuneri de repartizare a
profitului net anual al Intreprinderii;

K) incheie contracte, elibereaza procuri, deschide conturi in banci, angajeaza
personalul Tntreprinderii;

) asigura prezentarea, in modul stabilit de lege, a situatiilor financiare, a
rapoartelor fiscale, a darilor de seama statistice si alte tipuri cétre organele
respective de stat;

m) asigura achitarea salariilor Tn modul si n termenele stabilite de legislatie;

n) indeplineste si alte obligatii ce tin de organizarea si asigurarea activitatii
Intreprinderii, conform legislatiei;

0) asigura elaborarea planului de afaceri si il prezinta spre aprobare fondatorului;

p) asigura integritatea, folosirea eficienti si dezvoltarea bunurilor Intreprinderii;

q) prezinta trimestrial consiliului de administratie informatia referitoare la situatiile
litigioase;

r) solicitda acordul prealabil al fondatorului si decizia consiliului de administratie
privind achizitionarea de citre Intreprindere a bunurilor si serviciilor a ciror



valoare de piatda constituic peste 25% din valoarea activelor nete ale
Intreprinderii, conform ultimei situatii financiare, sau depaseste suma de 400000
lei;

S) publica planul de achizitie si asigurd respectarea principiului transparentei
procedurilor de achizitie a bunurilor, lucrarilor si serviciilor destinate atit
acoperirii necesitatilor, cit si asigurarii bazei tehnico-materiale si formarii
programului de productie al Intreprinderii;

t) realizeaza procedurile de achizitie a bunurilor, lucrarilor si serviciilor pentru
necesitagile de producere si asigurare a bazei tehnico-materiale, conform
Regulamentului privind achizitionarea bunurilor, lucrarilor si serviciilor la
Intreprinderea de stat, aprobat de Guvern;

u) asigura transferul in bugetul local al defalcarilor din profitul net anual, stabilite
de fondator;

V) poarta raspundere pentru neexecutarea sau executarea neconforma a atributiilor
stabilite Tn contractul individual de munca al administratorului;
de stat a Intreprinderii pind la data lichidarii acesteia;

X) organizeaza sistemul de control intern;

y) asigura si coordoneaza respectarea legislatiei cu privire la prevenirea si
combaterea spaldrii banilor si finantarii terorismului.

Conditii de participare la concurs:
Conditii de baza:

detine cetatenia Republicii Moldova,;

cunoaste limba romana;

detine studii superioare in domeniul arhitecturii, urbanismului si amenajarii
teritoriului sau echivalentul lor;

nu a implinit virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de bazd sau complementara, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

nu este condamnata, prin hotarire definitiva si irevocabild a instantei de judecata,
prevazute la art.16-21 din Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a
intereselor personale.

Cerinte specifice:
Experienta profesionala: minimum 4 ani experienta in in functii de conducere.

Cunostinte: legislatia si actele normative in domeniul antreprenoriatului, arhitecturii si
urbanismului, cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, AutoCad, PowerPoint,
Internet.

Competente si abilitiati profesionale, evaluate pe baza urmatoarelor criterii:

. abilitati strategice;

. capacitate de analiza si sinteza;
. capacitate de comunicare;

. orientare catre rezultate;

. capacitate de luare a deciziilor;
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a) competente de conducere;

b) competente de guvernanta corporativa;

C) competente sociale si personale;

d) experienta la nivel national si international;

e) competente si restrictii specifice pentru functia vacanta;

f) alte competente relevante determinate de Consiliu, dupa caz;
Trasaturi:

a) buna reputatie personala si profesionala;

b) integritate;

c) independenta decizionala si fara expunere politica;

Atitudini/comportamente: respect fatd de oameni, spirit de initiativa, diplomatie,
creativitate, flexibilitate, disciplind, punctulitate, responsabilitate, tendintda spre
dezvoltare profesionald continua.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posta Dosarul de concurs:

1) scrisoarea de motivare si viziunea privind eficientizarea activitatii economico-
financiare a Tntreprinderii;

2) curriculum vitae (CV);

3) copia buletinului de identitate;

4) copia diplomei de studii;

5) cazierul judiciar;

6) declaratia privind evaluarea competentei si adecvarii persoanei inaintate in functia
de administrator al Tntreprinderii, conform anexei nr.4 din Regulamentul privind
organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de
administrator al Intreprinderii Municipale “Biroul de Proiectiri, Prospectiuni si
Servicii Cimislia”

7) copiile certificatelor care atesta absolvirea cursurilor de perfectionare/specialitate;

8) certificatul care atesta cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (pentru
intreprinderile mari si mijlocii, determinate conform art. 4 din Legea contabilitatii
si raportarii financiare nr. 287/2017);

Copiile documentelor prezentate in dosarul de concurs se certifica de catre candidat, pe
propria raspundere, sau se prezintd impreuna cu documentele originale pentru a
verifica veridicitatea lor.

Dosarul complet pentru inscrierea la concurs trebuie s parvina la sediul Intreprinderii
pind la data si ora stabilita Tn informatia despre concurs. Orice dosar incomplet sau
depus dupa expirarea datei-limitd nu va fi examinat.

Data limita de depunere a Dosarului de concurs — 8 februarie 2022
Telefon - 0241 2-31-57 /067488810
Adresa postala - or. Cimislia, bd. St. cel Mare, nr. 12, et.1, bir.111.

Acte normative Tn domeniul antreprenoriatului:
- Legea nr.845 din 03.01.1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderti;
- Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipala;
- Hotarirea Guvernului nr. 484/2019 pentru aprobarea unor acte normative privind
punerea n aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si
Intreprinderea municipala;



Legea nr. 828 din 25.12.1991, Codul funciar al Republicii Moldova
Legea nr. 721-X111 din 2.02.1996 privind calitatea in constructii

Legea nr. 835-X111 din 17.05.1996 privind principiile urbanismului si amenajarii
teritoriului

Legea nr. 163 din 09.07.2010 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructie
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