ANUNT

Consiliul Raional Cimislia
Anunta prelungirea termenului de concurs
pentru ocuparea functiei publice vacante
de specialist principal, Directia Economie si Atragerea Investitiilor

Scopul general al functiei:
Promovarea reformelor social-economice, contribuirea la elaborarea si implementarea
strategiilor si programelor de dezvoltare economica a raionului.

Sarcinile de baza:

1.Identificarea directiilor prioritare si de perspectiva la dezvoltare economica a raionului,
participarea la elaborarea, coordonarea si implementarea strategiilor, programelor de
dezvoltare a raionului si planurilor de actiuni;

2.Evaluarea i monitorizarea situatiei economice a raionului  prin determinarea
necesitatilor populatiei si identificarea oportunitatilor de investitii a intreprinderilor;

3.Participarea la elaborarea proiectelor investitionale (note conceptuale, analize socio-
economice, cereri de finantare, acorduri de parteneriat) privind infrastructura tehnica si
economica la nivel raional, regional si la nivel de localitati in conformitate cu programele,
planurile de dezvoltare si pregatirea lansarii lor;

3.Monitorizarea tendintelor dezvoltarii economiei raionului Tn baza rapoartelor statistice,
financiare si fiscale, identificarea oportunitatilor de investitii in economia raionului si
inaintarea propunerilor de imbunatatire a climatului investitional;

4 Identificarea problemelor agentilor economici din teritoriu prin organizarea
chestionarelor, anchetelor, studiilor in randul antreprenorilor;

5.Elaborarea rapoartelor, notelor informative si altor materiale pentru Ministerul
Economiei si Infrastructurii al Republicii Moldova in problemele ce tin de dezvoltarea social
— economica a raionului.

Conditii de participare la concurs:
Conditii de baza:
a) detine cetatenia Republicii Moldova;
b) poseda limba de stat si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;
c) are capacitate deplina de exercitiu;
d) nu a implinit virsta de 63 de ani;
e) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;
f) In ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit.
a) si b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;
g) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;



h) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

1) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:

Studii: superioare, de licentd sau echivalente, preferabil in domeniul economiei si/sau
managementului economic.

Experienta profesionald: minimum 1 an stagiu in domeniul economic, preferabil in
serviciul public.

Cunostinte: cunoasterea legislatiei in domeniu, cunoasterea modului de functionare a
autoritatilor publice, cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet,
cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationala la nivel avansat
citit/scris/vorbit.

Abilitati: lucru cu informatia, analiza, sinteza, planificare, organizare, elaborarea
documentelor, consultare, instruire, prezentare, comunicare eficientd, lucru in echipa.
Atitudini/comportamente: respect fatda de oameni, spirit de initiativa, diplomatie,
creativitate, flexibilitate, disciplind, punctualitate, responsabilitate, tendinta spre dezvoltare
profesionald continua.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posta/ prin e-mail Dosarul de concurs:

- formularul de participare

- copia buletinului de identitate

- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specialitate;

- documente ce atestd experienta profesionala;

- cazierul judiciar sau Declaratia pe propria raspundere.

Data limitd de depunere a Dosarului de concurs — 22 aprilie 2022, ora 16:00
Telefon - 0241 2-33-99; 068186777

E-mail — crcim@mail.ru

Persoana de contact- Arama Elena, specialist principal, aparatul presedintelui;

Informatii pe adresa: or. Cimislia, bd. St. cel Mare, nr. 12, etajul 2, bir.203.

Pentru alte detalii:

https://cariere.gov.md/ro/job/specialist-principal-directia-economie-si-atragerea-
investitiilor/16843
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Nota: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuna cu

documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. in situatia in care dosarul de concurs se

depune prin posta sau e-mail, veridicitatea documentelor se verificd la data desfasurarii probei

scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

Bibliografia:
1. Constitutia Republicii Moldova din 29 iulie 1994.
2. Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr.158-XVI
din 4 iulie 2008.
3. Legea privind Codul de conduita a functionarului public nr. 25 — XVI din 22.02.2008.
4. Legea privind dezvoltarea regionald in Republica Moldova nr. 438-XXI din 28.12.2006.
5. Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locala.
6. Legeanr.179 din 21.07.2016 cu privire la intreprinderile mici si mijlocii;
7. Legeanr.182 din 15.07.2010 cu privire la parcurile industriale;
8. Hotararea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea, aprobarea,

implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de politici publice.



