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INTRODUCERE 

Condiții de participare la concursul raional  „Cel mai bun antreprenor din sectorul 
întreprinderilor mici şi mijlocii” 

 
În vederea stimulării dezvoltării antreprenoriatului, promovării produselor şi serviciilor 

agenților economici, participanți la concurs, administrația raionului organizează  concursul 
pentru decernarea titlului „Cel mai bun antreprenor din sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
(în continuare – concurs). 

 
La concurs participă agenții economici – subiecți ai sectorului întreprinderilor mici şi 

mijlocii, în conformitate cu prevederile articolului 2 din Legea nr.206-XVI din 7 iulie 2006 privind 
susținerea sectorului întreprinderilor mici şi mijlocii. 

Concursul are un caracter deschis şi transparent, iar informația privind desfășurarea 
acestuia se publică pe pagina-web oficială a Consiliului raional Cimișlia. 

 
Participanților la concurs li se garantează evaluarea obiectivă a indicatorilor activității 

lor economice în anul desfășurării concursului şi dreptul de a învinge în competiție. 
 
La concurs pot participa întreprinderile micro, mici și mijlocii cu sediul  în  raionul 

Cimișlia care își desfășoară activitatea conform prevederilor legislației în vigoare, cu excepția 
celor menționate mai jos: 

Nu se acceptă cererile de participare la concurs în cazurile în care: 
– agentul economic nu şi-a onorat, în termenele stabilite, obligațiile ce țin de achitarea 

impozitelor, taxelor, contribuțiilor de asigurări sociale de stat, primelor de asigurare obligatorie 
de asistența medicală, penalităților şi amenzilor aferente; 

– față de  agentul economic a fost intentat procesul de insolvabilitate; 
– față de agentul economic au fost intentate procese penale sau asemenea procese se 

află în stadiu de examinare; 
– există demersuri ale organelor de drept şi de control din țările cu care Republica 

Moldova are semnate acorduri internaționale de colaborare; 
– există reclamații din partea Inspecției Muncii, a sindicatelor privind încălcarea 

legislației muncii. 
Participanții la concurs  poartă răspundere pentru veridicitatea informației prezentate 

Comisiei raionale de concurs. În cazul depistării unei informații eronate, participantul este 
exclus din concurs. 

Participanții la concurs acceptă ca datele cu caracter personal transmise comisiilor spre 
examinare să poată fi prelucrate, păstrate, comunicate și folosite în orice alt mod, în scopul și în 
contextul concursului, iar organizatorul concursului să păstreze confidențialitatea datelor 
personale ale participanților/câștigătorilor la prezentul concurs și să le utilizeze conform 
prezentului Regulament și legislației în vigoare. 

Prin participarea la concurs, toți participanții și câștigătorii acceptă cerințele și 
condițiile prevăzute de prezentul Regulament și se obligă să respecte și să se conformeze 
acestora. 

Organizarea, desfășurarea şi totalizarea rezultatelor concursului la nivel raional se 
efectuează de către Comisia raională de concurs, constituită prin dispoziția președintelui 
raionului (în continuare – Comisia raională). 

Comisia raională este constituită dintr-un număr impar de membri și  exercită 
următoarele funcții: 

1) stabilește bugetul local al concursului, inclusiv mărimea premiilor; 



2) plasează pe pagina-web oficială a Consiliului Raional Cimișlia și, după caz, în mass-
media informația privind condițiile de participare la concurs; 

3) oferă informații și consultații referitoare la organizarea și desfășurarea concursului la 
nivel raional; 

4) colectează şi analizează cererile depuse de solicitanți pentru participare la concursul 
raional; 

5) determină învingătorii concursului la nivel raional, organizează ceremonia de 
decernare a distincțiilor şi premiilor la nivel raional; 

6) prezintă candidaturile învingătorilor raionali  în calitate de participanți la concursul 
republican. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



C E R E R E – TIPde participare la concursul 
Președintelui Comisiei pentru organizarea și desfășurarea   

concursului raional „Cel mai bun antreprenor din sectorul 

întreprinderilor mici și mijlocii”în raionul Cimișlia  

 

C E R E R E - TIP 

de participare la concursul "Cel mai bun antreprenor 

din sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii" 

pe anul 2021 

    1. Solicitantul (agentul economic) 

    Denumirea 

întreprinderii_________________________________________________ 

    ____________________________________________________________________

_ 

    Adresa 

juridică_________________________________________________________ 

    ____________________________________________________________________

_ 

    Forma de organizare 

juridică______________________________________________ 

    ____________________________________________________________________

_ 

    Activitatea de bază _____________________________________________________ 

    ____________________________________________________________________

_ 

    Data înregistrării de stat _________________________________________________ 

    Rechizitele bancare 

_____________________________________________________ 

    ____________________________________________________________________

_ 

    2. Conducătorul 

    Numele, 

prenumele______________________________________________________ 

    Datele de contact: telefon; fax; E-mail 

_______________________________________ 

    De condițiile de participare la concursul "Cel mai bun antreprenor din sectorul 

întreprinderilor mici şi mijlocii" am luat act şi le accept. 

     

 

Semnătura conducătorului          ___________________ 

Data "____"___________            (semnătura) 

    L.Ş. 

 



 
 

INDICATORII FINANCIAR-ECONOMICI PENTRU CONFERIREA TITLULUI„CEL MAI 
BUN ANTREPRENOR” DIN SECTORULÎNTREPRINDERILOR MICI ŞI MIJLOCII 

 

I. „Cel mai bun antreprenor în sfera de producție” 
 

  
Denumirea întreprinderii 

Nr. 
d/
o 

Indicatorii 
Pun-
ctajul 

Anul de 
concurs 

2021 

Anul 
preceden

t 2020 

Evoluția 
rezultatelor 

anului de 
concurs în 
% faţă de 

anul 
precedent 

Puncta-
jul total 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5         

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10         

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 
Cifra de afaceri/Volumul producţiei fabricate 
total, mii lei 

10     

5. Volumul vânzărilor nete, mii lei 5     

6. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15     

7. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în 
bugetul consolidat total, mii lei 

10         

8. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor 
sociale şi a primelor de asigurare obligatorie 
de asistenţă medicală total, mii lei 

5         

9. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

10     

10. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 5         

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

11. 
Ponderea procurărilor de materii prime și 
materiale de la furnizorii autohtoni în total 
achiziții, % 

5     

12. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

13. 
Numărul de participări la târguri și expoziții, 
unități 

5         

 
  100         

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii”  

Nominaţia„Cel mai bun antreprenor în sfera de producţie” 
           Semnătura operatorului 
 
 
 

 



 
 

II. „Cel mai bun antreprenor, implementator al modelului economic „verde” 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5         

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10         

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 
Cifra de afaceri/Volumul producţiei fabricate şi/sau 
al lucrărilor realizate, şi/sau al serviciilor prestate, 
şi/sau al produselor comercializate total, mii lei 

10     

5. Volumul vânzărilor nete, mii lei 5     

6. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 10         

7. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în bugetul 
consolidat total, mii lei 

5         

8. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor sociale şi a 
primelor de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală total, mii lei 

5         

9. 
Volumul cheltuielilor direcționate la soluționarea 
problemelor din localitate (sociale), mii lei 

10     

10. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 5         

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

- investiţii în echipamente cu consum redus de 
energie, mii lei 

     

- investiţii în echipamente bazate pe utilizarea 
energiei regenerabile, mii lei 

     

11. 
Cota energiei alternative sau renovabilă din totalul 
energiei utilizate, % 

5     

12. Consumul total de energie electrica, kWt 5     

13. Volumul total de deşeuri, tone 5     

14. Volumul de apă consumat, m3 5     

15. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

16. Numărul de participări la târguri și expoziții, unități 5     

 
  100         

 
Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
  

Comisia de concurs, municipiul/raionul         

 
Nominaţia „Cel mai bun antreprenor, implementator al modelului economic „vedre”  
 
Semnătura operatorului 

 
 
 
 
 



 
 
 

III. „Cel mai bun antreprenor în sfera comerţului” 
  

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5         

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10         

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 
Cifra de afaceri/Volumul mărfurilor şi/sau 
produselor comercializate total, mii lei 

10     

5. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15         

6. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în bugetul 
consolidat total, mii lei 

10         

7. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor 
sociale şi a primelor de asigurare obligatorie de 
asistenţă medicală total, mii lei 

5         

8. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

15     

9. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 10         

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

10. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

    100         

              

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
  
  

Comisia de concurs,   municipiul/raionul         

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor în sfera comerţului”  
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

IV. „Cel mai bun antreprenor în sfera prestări servicii” 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5         

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10         

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 

Cifra de afaceri/Volumul serviciilor prestate total, 
mii lei 

10 
    

inclusiv:      

- în mediul rural, mii lei 5     

- păturilor social vulnerabile, mii lei 5     

5. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15         

6. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în bugetul 
consolidat total, mii lei 

10         

7. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor sociale şi a 
primelor de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală total, mii lei 

5         

8. 
Volumul cheltuielilor direcționate la soluționarea 
problemelor din localitate (sociale), mii lei 

10     

9. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 5         

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

10. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

11. Numărul de participări la târguri și expoziții, unități 5     

 
  100         

 
            

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
  

  

Comisia de concurs, municipiul/raionul         

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor în sfera prestări servicii” 
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

V. „Cel mai bun antreprenor-exportator” 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5 
    

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10 
    

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 

Cifra de afaceri/Volumul producţiei fabricate 
şi/sau al lucrărilor realizate, şi/sau al 
serviciilor prestate, şi sau al produselor 
comercializate total, mii lei 

10     

5. 
Volumul producţiei şi/sau al mărfurilor şi 
serviciilor exportate total, mii lei 

5     

6. 
Ponderea produselor autohtone în totalul 
produselor exportate (%) 

5     

7. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 10 
    

8. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în 
bugetul consolidat total, mii lei 

10 
    

9. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor 
sociale şi a primelor de asigurare obligatorie 
de asistenţă medicală total, mii lei 

5 
    

10. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

5     

11. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 5 
    

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

12. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

13. 
Numărul de participări la târguri și expoziții 
total, unități 

10     

 inclusiv:      

 - internaționale 5     

 
  100 

    
 

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 

Comisia de concurs, municipiul/raionul 

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor-exportator” 
 
Semnătura operatorului 

 
 
 
 



 

VI. „Cel mai bun antreprenor-inovator” 
  

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Numărul mediu scriptic de salariaţi, 
persoane 

5         

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10         

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 
Cifra de afaceri/Volumul producţiei 
fabricate şi/sau al lucrărilor realizate, 
şi/sau al serviciilor prestate, mii lei 

10     

5. Volumul vânzărilor nete, mii lei 5     

6. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15     

7. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

10     

8. 

Volumul investiţiilor total, mii lei, inclusiv: 5     

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

9. 
Volumul cheltuielilor efectuate în 
cercetare şi inovare, mii lei 

5         

10. 
Volumul cheltuielilor raportat la volumul 
vânzărilorproducțieiinovaționale, % 

5         

11. 
Certificarea și implementarea sistemelor 
de management, unități 

10     

12. 
Numărul obiectelor de proprietate 
intelectuală înregistrate, unități 

5     

13. 
Numărul obiectelor de proprietate 
intelectuală implementate, unități 

5     

14. 
Numărul de participări la târguri și 
expoziții, unități 

5     

    100         

              

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
   

  

Comisia de concurs, municipiul/raionul         

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor-inovator"  
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 
 
 
 



 

VII. „Cel mai bun antreprenorîn sfera turismului rural” 
 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5 
    

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10 
    

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 
Cifra de afaceri/Volumul serviciilor prestate total, 
mii lei 

10     

5. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15 
    

6. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în bugetul 
consolidat total, mii lei 

10 
    

7. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor sociale şi a 
primelor de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală total, mii lei 

5 
    

8. 
Volumul cheltuielilor direcționate la soluționarea 
problemelor din localitate (sociale), mii lei 

10     

9. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 5 
    

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

10. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

11. Categoria deținută 5     

12. 

Numărul total al turiştilordeserviţi, unități 5 
    

inclusiv:      

- turişti autohtoni      

- turişti străini      

13. Numărul de participări la târguri și expoziții, unități 5     

    100 
    

    
     

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
  

Comisia de concurs, municipiul/raionul 
    

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor în sfera turismului rural” 
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



IX. „Cel mai tânăr antreprenor” 
 

1 2 3 4 5 6 7 

 1. 
Numărul mediu scriptic de salariaţi, 
persoane 

5 
    

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10 
    

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 

Cifra de afaceri/Volumul producţiei 
fabricate şi/sau al lucrărilor realizate, 
şi/sau al serviciilor prestate, şi sau al 
produselor comercializate total, mii lei 

10     

5. Volumul vânzărilor nete, mii lei 5     

6. 
Profitul net (+), pierderea netă (-), mii 
lei 

15 
    

7. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în 
bugetul consolidat total, mii lei 

10 
    

8. 

Suma defalcărilor în bugetul 
asigurărilor sociale şi a primelor de 
asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală total, mii lei 

5 
    

9. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

10     

10. 

Volumul investiţiilor total, mii lei, 
inclusiv: 

5 
    

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, 
mii lei 

     

11. 
Certificarea și implementarea 
sistemelor de management 

10     

12. 
Numărul de participări la târguri și 
expoziții, unități 

5     

13. 
Vârsta antreprenorului-manager al 
afacerii 

5     

    100 
    

    
     

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
 

Comisia de concurs, municipiul/raionul 
    

 
Nominaţia „Cel mai tînăr antreprenor” 
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 



X. „Cel mai bun antreprenor-femeie” 
  
 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Numărul mediu scriptic de salariaţi, persoane 5 
    

2. 

Locuri de muncă nou create, unităţi 10 
    

inclusiv:      

- pentru tineri       

- pentru femei      

3. Salariul mediu lunar al unui salariat, lei 5     

4. 

Cifra de afaceri/Volumul producţiei fabricate 
şi/sau al lucrărilor realizate, şi/sau al serviciilor 
prestate, şi sau al produselor comercializate 
total, mii lei 

10     

5. Volumul vânzărilor nete, mii lei 5     

6. Profitul net (+), pierderea netă (-), mii lei 15 
    

7. 
Suma impozitelor şi taxelor achitate în bugetul 
consolidat total, mii lei 

10 
    

8. 
Suma defalcărilor în bugetul asigurărilor sociale 
şi a primelor de asigurare obligatorie de 
asistenţă medicală total, mii lei 

5 
    

9. 
Volumul cheltuielilor direcționate la 
soluționarea problemelor din localitate 
(sociale), mii lei 

10     

10. 

Volumul investiţiilor total, mii lei 10 
    

inclusiv:      

- investiţii în mijloace fixe, mii lei      

- investiții în dezvoltarea angajaților, mii lei      

11. 
Certificarea și implementarea sistemelor de 
management, unități 

10     

12. 
Numărul de participări la târguri și expoziții, 
unități 

5     

    100 
    

    
     

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
 

Comisia de concurs, municipiul/raionul 
    

Nominaţia „Cel mai bun antreprenor-femeie” 
 
Semnătura operatorului 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

XI. Cel mai bun angajator al tinerilor NEET, 
 

Nominația a fost lansată în cadrul proiectului „Oportunități mai bune pentru tinerii și tinerele  
care nu beneficiază de educație, formare și locuri de muncă (Inițiativa de Incluziune a Tinerilor 
și Tinerelor NEET)“ Implementat de AO Pro Cimișlia cu susținerea financiară a  Agenției 
Austriece pentru Dezvoltare.  
Tinerii NEET sunt definiți ca: “tinerii în vârstă de 15–29 de ani, care nu fac parte din populația 
ocupată, nu studiază/învață în cadrul sistemului formal de educație și nu participă la niciun fel 
de cursuri sau alte instruiri în afara sistemului formal de educație. 
Pentru premierea participanților vor fi luate în considerare următoarele criterii: 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Ponderea tinerilor NEET angajați de cel puțin 3 
luni din numărul total al angajaților 

30 
    

2. 
Salariu mediu al tinerilor NEET Angajați 
raportat la salariu mediu anual în raionul 
Cimișlia 

30 
    

3. 

Pachetul social pentru tinerii NEET 
Ponderea Investițiilor angajatorului în 
dezvoltarea și susținerea tinerilor NEET 
(Tichete de masă, cursuri de instruire etc.) 
Indicatorul se va calcula ca raportul între  
valoarea medie lunară a pachetului social 
pentru un tânăr NEET angajat și salariul mediu 
pentru tinerii NEET angajați. 

40     

    100 
    

    
     

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
 

Comisia de concurs, municipiul/raionul 
    

Semnătura operatorului   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



XII. ” Cel mai bun produs de Cimișlia ” 

 
Pentru a promova crearea identității locale și creșterea calității brandurilor locale, 

Comisia de concurs a decis lansarea unui concurs pentru premiera celui mai bun produs de 
Cimișlia. Direcția Economie și Atragerea Investițiilor va lansa un sondaj online prin intermediul 
uneia din paginile electronice. Sondajul va dura 10 zile, și se va încheia pe 10 august 2022. 
Participanții la sondaj vor avea posibilitatea de a adăuga opțiuni pentru sondaj. Totodată, 
comisia de concurs va analiza rezultatele și va premia produsele care sunt fabricate în raionul 
Cimișlia, și contribuie la formarea unei imagini pozitive a raionului. 
 
 
 
 
 

XIII. ”Cel mai responsabil-social antreprenor” 
 

Consiliul Raional Cimișlia susținute modelele de implicare civică a antreprenorilor în dezvoltarea 
comunităților din care fac parte. Astfel, IMM-urile care sponsorizează evenimentele și 
voluntariatul, organizează acțiuni de caritate, contribuie la implementarea proiectelor de 
interes comunitar, activități de protecție a mediului s.a. Anexat la formularul de participare vor 
fi anexate poze (în cazul în care acestea sunt) și o scurtă descriere a activității de 
responsabilitate socială. 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 
Valoarea mijloacelor financiare investite în 
activități comunitare 

 
    

2. Valoarea profitului net       

   Indicator 1/2  
    

    
     

Concursul „Cel mai bun antreprenor din  sectorul întreprinderilor mici şi mijlocii” 
 

Comisia de concurs, municipiul/raionul 
    

Semnătura operatorului   

 
 
 
 
 
 


