ANUNT

Consiliul raional Cimislia
anunta prelungirea termenului de concurs
pentru ocuparea functiei publice vacante de Secretar al Consiliului raional
Cimislia/ secretara a Consiliului raional Cimislia

Scopul general al functiei:
Organizarea eficienta si asigurarea legalitatii activitatii consiliului raional.

Sarcinile de baza:

1. Asigurarea instiintarii privind convocarea consiliul raional;

2. Participarea la sedintele consiliului raional;

3. Avizarea proiectelor de decizii ale consiliului raional si contrasemnarea deciziilor
adoptate de consiliu;

4. Asigurarea includerii actelor consiliului raional in Registrul de stat al actelor
locale;

5. Asigurarea consultdrii publice a proiectelor de decizii ale consiliului raional si de
dispozitii normative ale presedintelui raionului, informarea publicului privind
deciziile adoptate si la dispozitiile emise;

6. Asigurarea efectudrii lucrdrilor de secretariat, legalizarea semnaturilor de pe
documente, legalizarea copiilor de pe documente si ale extraselor din ele;

7. Asigurarea bunei functionari a subdiviziunilor din subordine.

Conditii de participare la concurs:
Conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba romana;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

f) In ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd, inclusiv dintr-o
functie publica cu statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

g) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu
privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incalcarea
obligatiei prevazute la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea
integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

1) nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.



Studii: superioare, absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in drept sau in
administratie publica.

Experientd profesionala: preferabil experientd profesionald in domeniul dreptului,
administratiei publice .

Cunostinte:
o cunoasterea legislatiei in domeniul administratiei publice;
« cunoasterea modului de functionare a autoritdtilor administratiei publice locale;
« cunostinte de operare la calculator: (Word, Excel, PowerPoint).

Abilitati: planificare, organizare, coordonare, instruire, control, evaluare, gestionare a
resurselor umane, lucru cu informatia, comunicare eficientd, lucrul in echipa, utilizarea
mijloacelor tehnice de birou etc.;

Atitudini/comportamente: responsabilitate, respect fatd de oameni, receptivitate fata de
idei noi, obiectivitate, loialitate, tendinte spre dezvoltare profesionald continua etc.

Salariu de functie: 18440 lei;

Persoanele interesate pot depune personal/prin postd/ prin e-mail Dosarul de
concurs:
- formularul de participare;

- copia buletinului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

- documente ce atesta experienta profesionala;

- cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere precum ca nu are antecedente
penale.

- documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul

considera necesar.

Nota': Cazierul judiciar si documentele ce atestd experienta profesionala sau, dupd caz, prestarea voluntariatului pot
fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia si completeze dosarul de
concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Nota?: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu documentele
originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail,
veridicitatea documentelor se verificd la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii
dosarului de concurs.

https://cariere.gov.md/ro/job/secretar-al-consiliului-raional-cimislia/30211

Data limita de depunere a Dosarului de concurs — 03.03.2026, ora 16:00;
Telefon - 0241 2-33-99; 067488821.

E-mail — consiliu@raioncimislia.md



https://cariere.gov.md/ro/job/secretar-al-consiliului-raional-cimislia/30211
mailto:consiliu@raioncimislia.md

Persoana de contact — Arama Elena, specialist principal, aparatul presedintelui;
Informatii pe adresa: or. Cimislia, bd. Stefan cel Mare, 12, etajul 2, bir.203.

Bibliografia:
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Constitutia Republicii Moldova din 29 iulie 1994;

Legea nr.436/2006 privind administratia publica locala;

Legea nr.435/2006 privind descentralizarea administrativa;

Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
Legea nr.768 /2000 privind statutul alesului local;

Legea nr.239/2008 privind transparenta in procesul decizional;

Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

Legea nr.100 /2017 cu privire la actele normative;
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Legea nr.199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica;
10. Legea nr. 457/2003 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind constituirea si

functionarea consiliilor locale si raionale;



