REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL CIMISLIA

DECIZIE Nr.07/04
din 30 octombrie 2026

cu privire la reorganizarea Sectiei Cultura, Tineret si Sport Cimislia

in conformitate cu:
- art. 4 alin. (3) din Legea nr. 435/2006 privind descentralizarea administrativa;
- art. 43 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala;
- Legea nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice;
- anexa nr. 3 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar;
- Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
- anexa nr. 5 din Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public;
- Legea nr. 200/2026 pentru modificarea unor acte normative (reforma ,,Restart in
educatie™);
- art. 204 alin. (1), art. 205 alin. (5), art. 208 alin. (2) din Cod nr. 1107/2002 Codul Civil al
Republicii Moldova;
- Ordinul Ministrului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei nr, 12 din 12.11.2021 cu privire
la aprobarea Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2021);
- capitolul IV din Legea nr. 220/2007 privind inregistrarea de stat a persoanelor juridice $i
intreprinzatorilor individuali.

Tinand cont de necesitatea modernizarii structurii administrative si a reconfigurarii
competentelor institutionale prin preluarea compartimentului invatamant extrascolar, si
urmarind crearea unui cadru unitar de gestionare integratd a domeniilor culturd, invatamant
extrascolar, tineret si sport, in vederea asigurarii unor servicii publice de calitate si a
consolidarii imaginii raionului Cimislia, Consiliul Raional Cimiglia

DECIDE:

1. Se reorganizeazd Sectia Culturd, Tineret si Sport Cimislia in Directia Cultura,
Invatamant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia, incepand cu 01 ianuarie 2027.

2. Directia Culturd, Invataméant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia succede
drepturile si obligatiile Sectiei Cultura, Tineret si Sport, in conformitate cu actul de
transmitere.

3. Se trec din subordinea Directiei Invatimant General Cimislia in subordinea
Directiei Cultura, Invatamant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia, incepand cu 01
ianuarie 2027, urmatoarele institutii:

- LP. Scoala Sportiva Cimislia;




- LP. Centrul Raional de Creatie pentru Copii si Adolescenti Cimislia;
- Tabara de odihna si intremare a sanatatii copiilor si adolescentilor ,,Izvoras”.

4. Se aprobad Regulamentul cu privire la organizarea si functionare Directiei Cultura,
Invatamant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia, conform anexei nr. 1.

5. Se aproba efectivul-limitd al Directiei care va intra in vigoare din 01 ianuarie 2027,
conform anexei nr. 2.

6. Se aprobi organigrama Directiei Culturd, Invatimént Extrascolar, Tineret si Sport
Cimislia, care va intra in vigoare din 01 ianuarie 2027, conform anexei nr. 3.

7. Se numeste prin promovare dna Nina Trofimenco, sef sectie, Sectia Cultura, Tineret
si Sport Cimislia in functia de sef directie, Directia Cultura, Invatamant Extrascolar,
Tineret si Sport Cimislia, incepéand cu data de 01 ianuarie 2027.

8. Dna Nina Trofimenco:

va iIntreprinde actiunile necesare si va asigura reorganizarea entitatii conform
prevederilor prezentei decizii si legislatiei in vigoare.

va prezenta [P . ,Agentia Servicii Publice”, in termen de 30 zile din data adoptarii
prezentei decizii, documentele necesare pentru inregistrarea Directiei;

va transmite Cancelariei de Stat a Republicii Moldova, spre avizare, statul de
personal al Directiei, in termenii stabiliti de legislatia in vigoare;

9. Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie dnei Ana Donia, vicepresedinta
raionului.

10. Prezenta decizie se include in Registrul de stat al actelor locale si se aduce la
cunostinta:

Vicepresedintei raionului, dnei Ana Donia;

Directiei Invatamant General Cimislia;

Sectiei Cultura, Tineret si Sport Cimislia;

I.P. Scoala Sportiva Cimislia;

[.P. Centrul Raional de Creatie pentru Copii si Adolescenti Cimislia;

IP ,,Agentia Servicii Publice™;

Prin  publicarea pe pagina web a Consiliului  raional Cimislia
www.raioncimislia.md.

Ton SPINU

Mariana VASLUIAN




Anexa nr. |
la Decizia consiliului raional
nr. 07/04 din 30 octombrie 2026

REGULAMENTUL

'de organizare si functionare al
Directiei Culturd, Invatimant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia

L DISPOZITII GENERALE

. Prezentul Regulament stabileste functiile, atributiile, obligatiile si drepturile
Directiei Cultura, invatimant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia din subordinea
Consiliului Raional Cimislia.

. Directia Cultura, Invatamént Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia (in continuare -
Directia) in activitatea sa, se conduce de legile in vigoare ale Republicii Moldova,
de Hotararile Guvernului Republicii Moldova, deciziile consiliului raional,
dispozitiile presedintelui raionului, ordinele ministerului de resort, precum si de alte
acte normative.

. Pentru solutionarea chestiunilor ce tin de competenta sa, Directia conlucreazi cu
directiile, sectiile, institutiile publice si alte subdiviziuni structurale din subordinea
Consiliului Raional Cimislia (in continuare - Consiliu).

. Din punct de vedere administrativ si financiar, Directia se subordoneaza Consiliului,
iar metodologic este subordonata ministerului de resort.

. Directia este persoand juridica, fondata de Consiliul Raional Cimislia (in continuare
-Fonator), dispune de balanta contabild, cont in banca, stampild cu denumirea
deplind a institutiei, foaie cu antet in limba romana, alte simboluri aprobate si
inregistrate conform legislatiei.

II. MISIUNEA SI FUNCTIILE DE BAZA ALE DIRECTIEI

. Misiunea Directiei constd in asigurarea unei administrari publice integrate,

transparente si eficiente in domeniile culturii, invatamantului extrascolar, tineretului

si sportului, garantidnd accesul cetitenilor la servicii publice de calitate, dezvoltarea

educatiei vocationale si non-formale a tinerilor, precum si valorificarea potentialului

cultural-sportiv raional.

. Functiile de baza ale Directiei:

a) Realizarea unitara a politicilor de stat in domeniile culturii, invatdimantului
extrascolar, tineretului si sportului la nivelul raionului Cimislia;

b) Elaborarea, monitorizarea si evaluarea programelor raionale de dezvoltare in
domeniile de competenta, corelate cu strategiile nationale si locale;

¢) Coordonarea metodologica, monitorizarea, evaluarea si administrarea
directd a institutiilor, a serviciilor si colectivelor din subordine;

d) Elaborarea, bugetarea si implementarea Programului anual al activitatilor
culturale si al Programului anual al activitatilor sportive la nivel raional.




¢)

II1.

Coordonarea si administrarea infrastructurii de odihna: Managementul
complet si organizarea logistica, financiara, sanitara si de personal a
activitatii Taberei de odihna si intremare a sanatatii copiilor si adolescentilor
»lzvoras”.

Gestionarea rationald a bunurilor publice alocate si derularea procedurilor de
achizitii publice necesare functionarii Directiei si a institutiilor din
subordine.

ATRIBUTIILE DIRECTIEI (PE DOMENII DE ACTIVITATE)

8. In vederea realizarii functiilor sale, Directia exercitd urmatoarele atributii:

a)

b)

g)

h)

Executd functia de angajator (recrutare, angajare, evidenta dosarelor de
personal, eliberare din functie) si gestionarea financiar-contabild/bugetara
pentru toate institutiile si serviciile din subordine care nu au personalitate
juridicd (Scoala de Arte Cimislia; Muzeul de Istorie, Etnografie si Arta
Cimiglia; Centrul Raional de Tineret Cimislia: Colectivele artistice:
Orchestra de Muzica Populara ..Rapsozii”, Orchestra de Fanfard, Ansamblul
folcloric cu titlul model ,.Busuioc Moldovenesc™ si Ansamblul de dansuri
populare ,LLa Izvor”, Tabdra de odihna si intremare a sanatatii copiilor si
adolescentilor ,.Izvoras™.

Exercita coordonarea metodologicd, monitorizarea si controlul activitatii
institutiilor publice cu personalitate juridicd, subordonate: I.P. Scoala
Sportivd Cimislia si [.P. Centrul Raional de Creatie pentru Copii si
Adolescenti Cimislia;

Gestioneaza in totalitate activitatea Taberei de odihna si intremare a sanatatii
copiilor si adolescentilor ,.Izvoras™;

Desfasoara activitati cultural-artistice, extrascolare si sportive, in colaborare
cu subdiviziunile Consiliului Raional Cimislia, APL I si organizatiile de
tineret din teritoriul raionului;

Acorda suport metodologic asociatiilor de tineret, oamenilor de arta,
activistilor din domeniul culturii, invatamantului extrascolar si sportului, la
solutionarea problemelor social-economice si culturale;

Asigura suport metodologic si coordonarea activitatii institutiilor de cultura
(biblioteci, case de culturd, centre culturale, muzee) . amplasate pe teritoriul
raionului;

Organizeaza si desfisoara festivitati si manifestari culturale, competitii
sportive, turnee, expozitii si alte actiuni de masa cu caracter cultural, sportiv,
educativ, extrascolar si de agrement;

Conlucreaza cu specialistii si angajatii din primarii, responsabili de
solutionarea problemelor tineretului, culturii, invatamantului extrascolar si
sportului;




1)

k)

D)

Elaboreaza si asigurd realizarea programului de activitate al Directiei, a
planului calendaristic al actiunilor cultural-artistice, extrascolare, sportive si
pentru tineret:

Organizeazd si desfasoara, de comun acord cu primariile si alte institutii de
profil, competitii sportive, festivaluri si concursuri ale colectivelor artistice
de amatori si ale elevilor din invatamantul extrascolar:

Informeaza prin mass-media si prin retele de socializare organizarea si
desfagurarea actiunilor cultural-artistice, extrascolare si sportive din raion;
Planifica si coordoneaza procurarea instrumentelor muzicale, a costumelor
nationale, a mijloacelor tehnice de sonorizare, a echipamentelor sportive, a
mobilierului, transportului auto cu destinatie speciala si a utilajului tehnic

necesar institutiilor din subordine, precum si efectueaza controlul utilizarii
acestora;

m) Stabileste relatii culturale si educationale cu organisme similare din tara si

n)

strdindtate, asigurd participarea reprezentantilor din institutiile subordonate
la activitatile programate in cadrul schimburilor culturale si de experienta;
Elaboreaza proiectul bugetului raional pe domeniile gestionate, deruleaza
procedurile de achizitii publice de bunuri, servicii $i lucrdri si asigura
executarea alocatiilor financiare aprobate.

IV.  DREPTURILE DIRECTIEI

9. Directia are urmatoarele drepturi de baza:

a) Sa solicite si sd primeasca de la autoritatile publice locale de nivelul I si II,
intreprinderi, institutii si organizatii, date si informatii necesare pentru
exercitarea atributiilor sale;

b) Sa inainteze, consiliilor locale de nivelul intdi si doi, spre examinare si
adoptare, proiecte de decizii privind chestiuni ce tin de problemele culturii,
invatamantului extrascolar, tineretului si sportului;

¢) Sa efectueze controale privind gestionarea mijloacelor financiare, a
patrimoniului public si respectarea disciplinei muncii in cadrul institutiilor si
serviciilor din subordine:

d)

Sa creeze comisii de lucru, grupuri de experti si comisii de atestare pentru

solutionarea problemelor din domeniile de competenta:

¢)

Sa incheie contracte de achizitii, acorduri de parteneriat si colaborare cu

persoane fizice si juridice din tard si din strdinatate;

f)

Sad atragd resurse financiare extrabugetare (granturi. donatii, sponsorizari,

proiecte) pentru dezvoltarea infrastructurii culturale, sportive si extrascolare;

V.

ORGANIZAREA ACTIVITATII SI STRUCTURA DIRECTIEI

10. Structura, organigrama si efectivul-limita de personal ale Directiei se aproba prin
decizii ale Consiliului Raional Cimislia;




L1.Conform statelor de personal, Directia este constituita din 10 unitati, structurata
dupd cum urmeazi:

a) Sef/sefa, Directie;

b) Contabil-sef/Contabila-sefa;

¢) Sef/sefd, Serviciul Management Cultural si Invatimént Extrascolar;

d) Specialist principal (contabil);

e) Specialist principal (resurse umane);

f) Specialist principal (achizitii publice):

g) Specialist principal (tineret si sport);

h) Specialist principal (activitate culturala si invataimant extrascolar);

i) Specialist superior (domeniul biblioteci, muzee i patrimoniu).

j) Contabil '

12. Directiei i se subordoneaza:

a) Centrul Raional de Tineret Cimislia;

b) Muzeul de Istorie, Etnografie si Artd Cimislia;

¢) Scoala de Arte Cimislia;

d) Tabara de odihna si intremare a sanatatii copiilor si adolescentilor ,.Jzvoras™;
e) AFM ,,Busuioc Moldovenesc™;

f) ADP ,Laizvor™;

g) OMP ,Rapsozii Cimisliei”;

h) Orchestra de Fanfari;

i) LP. Scoala Sportiva Cimislia;

j) LP. Centrul Raional de Creatie pentru Copii si Adolescenti Cimislia.

13.In cadrul Directiei functioneaza Serviciul Management Cultural si Invatamant
Extrascolar, condus de un sef/sefd de serviciu, care are in responsabilitate directd
coordonarea metodologicd, de continut si operationalda a tuturor institutiilor de
culturd, a celor vocationale si de invatamant extrascolar din raion.

14. Angajarea personalului Directiei se face prin concurs, conform Legii nr. 158/2008
cu privire la functia publica si statutul functionarului public sau prin contract
individual de muncéa conform Codului nr. 154/2003 Codul Muncii al Republicii
Moldova, dupa caz. Obligatiunile de serviciu ale functionarilor Directiei sunt
stipulate 1n fisa postului, care este elaborata si aprobatéa de seful Directiei.

15. Seful/sefa Directiei este numit prin decizia consiliului raional, in baza de concurs,
organizat si desfasurat conform legislatiei in vigoare. Obligatiunile de serviciu ale
sefului/sefei Directiei sunt stipulate in fisa postului care se aproba de presedintele
raionului.

16. Atributiile de baza ale Sefului Directiei:

a) Exercita conducerea generald, organizarea si controlul operativ asupra
intregii activitati a Directiei, a institutiilor fara personalitate juridicd din
subordine:

b) Reprezinta Directia in relatiile cu autoritdtile publice centrale si locale,
persoanele fizice si juridice din tara si strainatate;




¢) Exercita atributiile de angajator: emite ordine de angajare, modificare.
suspendare si incetare a raporturilor de muncd/serviciu pentru angajatii
Directiei, conducatorii si angajatii entitatilor fira personalitate juridica,
conform legislatiei;

d) Aproba statul de personal, schema de incadrare si fisele posturilor pentru
angajatii Directiei si ai entitatilor fara personalitate juridica;

¢) Elaboreazi si aproba regulamentele interne de organizare si functionare ale
institutiilor, serviciilor si colectivelor din subordine care nu au personalitate
Jjuridica;

f) Coordoneaza activitatea institutiilor publice cu personalitate juridica
subordonate;

g) Coordoneazi si aproba planurile de activitate, programele de achizitii si
rapoartele financiare ale Directiei;

h) Asigurd gestionarea legald si transparentd a mijloacelor financiare si a
patrimoniului public aflat in administrare;

i) Aproba componenta comisiilor de concurs, de atestare, de receptic a
bunurilor/lucririlor si de achizitii publice din cadrul Directiei;

j) Aplicd masuri de stimulare si sanctiuni disciplinare personalului din
subordine, n conformitate cu cadrul legal in vigoare:

k) Raspunde personal de indeplinirea atributiilor Directiei, de executare a
deciziilor consiliului raional si a dispozitiilor presedintelui raionului.

VI. FINANTAREA SI PATRIMONIUL DIRECTIE]

17. Finantarea activitatii Directiei si a institutiilor subordonate se efectueaza din bugetul
raional, alocatii de la bugetul de stat, venituri colectate, precum si din sponsorizari,
donatii si proiecte cu finantare internd sau externa, conform legii.

18. Gestionarea mijloacelor financiare se efectueaza prin intermediul conturilor
trezoreriale proprii ale Directiei si ale institutiilor publice cu personalitate juridica
din subordine.

19. Patrimoniul aflat in gestiunea economicd sau administrarea Directiei si a entitdtilor
subordonate este proprietate publicd a raionului Cimislia si este gestionat cu drept
de administrare operativa.

VII. DISPOZITII FINALE
20. Prezentul Regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui prin decizia Consiliului
Raional Cimislia.
21.Reorganizarea sau dizolvarea Directiei se efectueazd prin decizia Consiliului
Raional Cimislia, in conditiile legii.
22.Modificarea prezentului Regulament se aproba prin decizia Consiliului Raional
Cimislia. TR
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Anexa nr. 2

la Decizia consiliului raional
Nr. 07/04 din 30 octombrie 2026

Efectivul — limita al
Directiei Cultura, Invatamant Extrascolar, Tineret si Sport Cimislia

Nr. : < o Categoria functiei Numairul de
Denumirea functiei . . S

d/r publice/posturi unitati

1. | Sef/ sefa directie fpe 1

2. | Contabil — sef / contabila - sefa fpe 1

3. | Specialist principal/ specialisti principala fpe 4

4. | Contabil/ contabila ps 1

Serviciul Management Cultural si invﬁtﬁmﬁnt Extrascolar

S. | Sef/ sefi serviciu fpe 1

6. | Specialist principal/ specialista principala fpe 1

7. | Specialist superior/ specialista superioara fpe 1
TOTAL 10,00

Muzeul de Istorie, Etnografie si Arta Cimislia
Nr. . . Categoria functiei Numairul de
Denumirea functiei . . ot

d/r ' publice/posturi unititi

1. | Director/ directoare fc 1

2. | Muzeograf/ muzeografa ps 1,5

3. | Custode exponate ps 1

4. | Sef/ sefa de gospodarie psc 0,5

5. | Gradinar/gradinareasa pa 0.5

6. | Maturator/ maturdtoare pa 0,5

7. | Ingrijitor/ingrijitoare incapere pa 1
TOTAL 6

AFM ,,Busuioc Moldovenesc”

Nr. . .. Categoria functiei Numarul de
d/r Dpumires faneHel publice/posturi unitati

1. | Conducitor artistic/ conducatoare artistica ps 1

2. | Acompaniator/ acompaniatoare ps 1
TOTAL 2




OMP ,,Rapsozii”

Nr. . .. Categoria functiei Numirul de
Denumirea functiei . . .
d/r publice/posturi unitati
1. | Dirijor/ dirijoare ps 1
2. | Acompaniator/ acompaniatoare ps 1
TOTAL 2
Orchestra Fanfara
Nr. . - Categoria functiei Numiirul de
Denumirea functiei . 4 .
d/r publice/posturi unititi
1. | Dirijor/ dirijoare ps 1
2. | Acompaniator/ acompaniatoare ps 1
TOTAL 2
ADP ,,La Izvor”
Nr. . . Categoria functiei Numairul de
Denumirea functiei 5 . S
d/r " publice/posturi unitati
1. | Conducator artistic/ conducétoare artistica ps 1
2. | Acompaniator/ acompaniatoare ps 1
TOTAL 2
Scoala de Arte Cimislia
Nr. . i Categoria functiei Numairul de
Denumirea functiei . ; figis
d/r publice/posturi unitati
1. | Director/ directoare fe 1
2. | Director adjunct/ directoare adjuncta fc 1
3. | Cadre didactice cd 38.43
4. | Secretar/ secretarad fe 1
5. | Sef/ sefa de gospodarie psc 1
6. | Acordor/ acordoare — reglor pa 1
7. | Costumier/ costumiera pa 1
8. | Bibliotecar/ bibliotecara fe 0,50
9. | Usier / usiera pa 1




10. | Miturator/ maturatoare pa 0,25
11. | Ingrijitor/ingrijitoare incapere pa 3.25
12. | Muncitor necalificat/ muncitoare necalificata pa 1
13. | Electrician/ electriciana pa 0,5
TOTAL 50,93

Tabara de odihna si intremare a sanatitii copiilor si adolescentilor ,,Izvoras”

Nr. : . Categoria functiei Numairul de
Denumirea functiei . F e
d/r publice/posturi unitati
1. | Director/ directoare fe 1
2. | Paznic/ paznica pa 4
TOTAL 5

Centrul Raional de Tineret Cimislia

Nr. ] e Categoria functiei Numaiirul de
Denumirea functiei . . ks

d/r ' publice/posturi unitati

1. | Sef/ sefa centru psc 1

2. | Specialist/ specialista ps 2

TOTAL 3

TOTAL GENERAL 82,93

Nota:

fpe — functie publica de conducere

Jpe — functie publica de executie

fe — functie de conducere

fe — functie de executie

ps — personal de specialitate

fee — functie complexa de execufie

psc — personal de specialitate de conducere

pa — post auxiliar
o A
~r.r.'; , . Mariana VASLUIAN

cd — cadru didactic

Secretara consiliului




Anexa nr. 3
la Decizia consiliului raional
Nr. 07/04 din 30.10.2026

Consiliul Raional Cimislia
1
Directia Cultura,
inviitimant Extrascolar,
Tineret si Sport Cimislia

|
Contabil-Sef i i
; S Sef Directie IP Centru Raional de Creatia a
G — —— [ Copiilor si a Adolescentilor Cimislia
Specialist principal 2 unitati Specialist principal - 2 unitati
1
Contabil IP Scoala Sportiva Cimislia
l . Sef Serviciu Management
— o = 2 Cultural si Invatamant ~ -
Specialist principal Specialist superior Tabara de odihna si
intremare a sanititii copiilor
t si adolescentilor ,Izvoras™
Colective artistice Scoala de Arte Cimislia Muzeul de Istorie
Etnografie si Arta Cimislia Director
Director
AFM ..Busuioc — Conducator artistic Director
. s oot -adiing Paznic- 4 unitati
Moldovenesc Director adjunct
| Acompaniator i o Sisye
Cadre didactice Muzeograf — 1.5 unitati
6 Centrul Raional de
P N Custode exponate
— | Dirijor Secretar Tineret Cimislia
OMP ,,Rapsozii” = = F e
Acompaniator Sef gospodarie Sef gospodarie — 0.5 unitati
Sef centru
R Acordor-reglor Gradinar — 0,5 unitati
Dirijor Specialist-2
¢ Costumier itati
Orchestra Fanfara | | T Maturitor — 0,5 unitati unitati
Bibliotecar - 0.5 unitati
Ingrijitoare incapere
- Conducator artistic Usier
ADP .Lalzvor™ | |
Acompaniator Maturétor- 0,25 unitéti

Ingrijitoare incapere 3.25 unitati
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