ANUNT

Consiliul raional Cimislia
anunta prelungirea termenului de concurs pentru ocuparea
functiei publice vacante de sef/sefa, Sectia Proiecte si Investitii
din cadrul Directiei Economie, Agricultura, Investitii si Turism

Scopul general al functiei:

Promovarea reformelor economico-sociale, prin atragerea investitiilor in domeniile
identificate In documentele strategice, elaborarea proiectelor soft si hard si asigurarea
finantarii lor, prin aplicare la diverse programe de finantare, interne si externe.

Sarcinile de baza:

1. Elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltare socio-economica a raionului, pe
domeniul sdu de competenta;

2. Promovarea si facilitarea credrii parteneriatelor in vederea atragerii investitiilor in baza
cooperdrii intercomunitare $i internationale (transfrontaliere);

3. Elaborarea, monitorizarea, analiza si raportarea realizarii planurilor de atragere a
investitiilor;

4. Colaborarea cu alte subdiviziuni ale Consiliului, in scopul promovarii proiectelor
investitionale, pe domeniile prioritare de dezvoltare, stabilite in Strategie.

5. Monitorizarea implementdrii proiectelor investitionale finantate din fonduri nationale
sau internationale, precum si asigurarea durabilitatii acestora.

6. Organizarea si coordonarea muncii, evaluarea performantelor functionarilor publici din
cadrul sectiei in conformitate cu legislatia in vigoare.

Conditii de participare la concurs:
Conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) cunoaste limba romana;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

f) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o functie
publica cu statut special, conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b), sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

g) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu
privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incalcarea
obligatiei prevazute la art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 325/2013 privind evaluarea
integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite CuU intentie;

1) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti
definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

J) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publicd, ce deriva
dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.



Studii: Superioare, de licentd in domeniile economie, managementul proiectelor,
administratie publica.

Experienta profesionala: 2 ani de experienta profesionala in domeniu.

Cunostinte:
e Cunoasterea legislatiei In domeniu;
e Cunoasterea modului de functionare a unei autorititi publice locale si a
subdiviziunilor ei;
e Cunoasterea ciclului de implementare a proiectelor investitionale;
e Cunoasterea limbii romane si a limbii engleze(nivel B2).

Abilitati: Planificare, coordonare, control, evaluare, comunicare asertivda, organizare,
elaborare a documentelor, structurarea informatiei, lucru in echipa, analiza datelor.

Atitudini/comportamente: Responsabilitate, punctualitate, non conflictual/a, toleranta,
auto-invatare.

Salariu de functie: 11640 lei;

Persoanele interesate pot depune personal/prin posta/ prin e-mail Dosarul de
concurs:
- formularul de participare;
- copia buletinului de identitate;
- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;
- documente ce atesta experienta profesionala;
- cazierul judiciar sau declaratia pe propria raspundere precum ca nu are antecedente
penale.
- documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul
considera necesar.

Notil: Cazierul judiciar si documentele ce atestd experienta profesionald sau, dupd caz, prestarea voluntariatului pot
fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs
cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Not:?: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinti impreuni cu documentele originale
pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail, veridicitatea
documentelor se verifica la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de
concurs.

Data limita de depunere a Dosarului de concurs — 31 ianuarie 2025, ora 16:00;
Telefon - 0241 2-33-99; 067488821.

E-mail — consiliu@raioncimislia.md

Persoana de contact — Arama Elena, specialist principal, aparatul presedintelui;

Informatii pe adresa: or. Cimislia, bd. Stefan cel Mare, 12, etajul 2, bir.203.
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